
 

Escola Missionária 

Por Jolivê Chaves 

  A Igreja Adventista do Sétimo Dia na DSA tem buscado investir na formação de 
discípulos através da Escola Missionária. Ellen White é bastante incisiva ao dizer que “Toda 
igreja deve ser uma escola missionária para obreiros cristãos. Seus membros devem ser 
instruídos em dar estudos bíblicos, em dirigir e ensinar classes da Escola Sabatina, na melhor 
maneira de auxiliar os pobres e cuidar dos doentes, de trabalhar pelos não‐convertidos... 
Não somente deve haver ensino, mas trabalho real, sob a direção de instrutores 
experientes”.1 Ela ainda afirma: “tem‐se provado no campo missionário que, qualquer que 
seja o talento do pregador, se a parte prática for negligenciada, se o povo não for ensinado a 
trabalhar, a dirigir reuniões, a fazer sua parte no trabalho missionário e a alcançar com êxito 
o povo, a obra será qual um fracasso”.2 

  A Escola Missionária funciona em dois módulos. O módulo 1 está vinculado ao Ciclo 
de Discipulado3 e atende às pessoas recém batizadas. São 10 seminários básicos, próprios 
para os novos na fé. (favor colocar boxe com o título dos 10 seminários). Por sua vez, a 
Escola Missionária Módulo 2 atende aos irmãos mais maduros da Igreja e àqueles que já 
passaram pelo Ciclo de Discipulado. Os 15 seminários para esse módulo vão desde a devoção 
pessoal à pregação bíblica. (favor colocar em um boxe os 15 temas do módulo 2). 
Logicamente novos seminários podem ser acrescentados de acordo com a necessidade local 
dos membros. 

  Para ambos os módulos, o material básico é uma apostila com os seminários 
impressos, um CD com os mesmos em power point e um DVD contendo resumo dos temas 
em vídeo. (Favor colocar imagem dos materiais dos dois módulos)  

  Treinar cada membro para a execução do ministério individual, de acordo com os 
dons espirituais, não é apenas o maior desafio dos líderes da Igreja, deve ser a nossa 
prioridade.4 É por isso que Ellen White diz: “dedique o pastor mais tempo para educar do 
que para pregar. Ensine ao povo a maneira de transmitir aos outros o conhecimento que 
receberam”.5 Ela continua dizendo: “a Igreja de Cristo foi organizada na Terra para 
propósitos missionários, e é de suma importância que cada membro da Igreja seja um 
sincero obreiro juntamente com Deus, cheio do Espírito Santo,... aplicando, portanto, toda a 
energia de acordo com a habilidade que lhe foi confiada para a salvação de pessoas”.6 

  Se queremos avançar para alcançar o mundo todo com a mensagem do evangelho, 
começando pelo bairro ou cidade em que cada congregação adventista está estabelecida, 

                                                            
1 Ellen G. White, A Ciência do Bom Viver, p. 149 
2 ___________, Conselhos Sobre A Escola Sabatina, p. 184 
3 Ciclo de Discipulado é o projeto da IASD na América do Sul para a formação de discípulos. A meta é 
implantá‐lo em todas as congregações de nosso território entre os anos 2.009 e 2011. 
4 Ver Efésios 4:11 a 13. 
5 Ellen G. White, Testemunhos Seletos, vol. 3, p. 83 
6 ___________, Jesus, Meu Modelo, meditação matinal 2009, p. 280 



precisamos dedicar‐nos ao preparo de novos obreiros. É pela multiplicação de obreiros ou 
discípulos que concluiremos a pregação do evangelho, sob a direção do Espírito Santo. No 
momento em que Jesus estava treinando e enviando os 70 discípulos de dois em dois para a 
obra missionária, Ele disse: “A seara é grande, mas os trabalhadores são poucos. Portanto, 
peçam ao Senhor da seara que mande mais trabalhadores para a Sua seara”. 7 “ Em todos os 
seus labores Jesus procurou treinar Sua Igreja para a obra missionária, e à medida em que 
seu número aumentasse, a missão se expandiria, até que eventualmente a mensagem do 
evangelho circundaria o mundo através do seu ministério”. 8 “Precisamos nos comprometar 
com os ensinos e a metodologia evangelística de Jesus Cristo”.9 

  O fato é que cada membro da Igreja precisa ser treinado para viver uma dupla 
experiência diária de “Comunhão e Missão”. 10 É incalculável a influência de uma pessoa, por 
mais simples que seja, quando ela se entrega totalmente ao trabalho do Senhor, vivendo 
diariamente esta dupla experiência. Recentemente conheci a irmã Maria Antonieta, que 
mora na região de Embu Guaçu, São Paulo. Semi‐analfabeta, Antonieta nunca se sentou em 
bancos escolares, mas, a Bíblia fez toda a diferença em sua vida. Ela diz: “nunca fui à escola, 
não aprendi a escrever, mas aprendi a ler através da Bíblia”. Como morava distante da Igreja 
e incomodada pelo Espírito Santo, Antonieta começou em sua casa um Pequeno Grupo, 
reunindo seus vizinhos e amigos para estudar a Bíblia e orar.  Eram apenas 4 adventistas, 
mas, em pouco tempo novas pessoas foram se convertendo e tiveram que construir uma 
Igreja no local. No início deste ano já eram 104 pessoas batizadas. Louvado seja Deus! 

  Desafio, portanto, os pastores, anciãos e diretores missionários a implantarem a 
Escola Missionária na Igreja. Esta é uma forma clara de seguir a orientação de Deus e o 
exemplo de Jesus na formação de novos trabalhadores para a causa do evangelho. Teremos 
irmãos mais maduros espiritualmente, pessoas melhor preparadas para o batismo, uma 
menor apostasia e uma Igreja viva e ativa. 

  Dicas para a Implantação da Escola Missionária: 

1. Local: Uma Classe ou uma sala de aula na Igreja para cada um dos módulos. 
2. Dia e horário: Os mais adequados para a Igreja 
3. Líder: Escolha o melhor e mais preparado líder da Igreja para dirigir cada uma destas 

classes. 
4. Material: Está à sua disposição com o diretor de Ministério Pessoal da Associação/ 

Missão. 

Que o Bom Pai dirija você e sua Igreja nesta direção! 

 

                    Jolivê Chaves 

                                                            
7 Ver Lucas 10:2 
8 Ellen G. White, Jesus, Meu Modelo, meditação matinal 2009, p. 280. 
 
9 Alberto R. Timm, Ministériojulho/agosto de 2009, p. 24. 
10 O programa missionário da IASD na Divisão Sul Americana se resume a estas duas palavras: 
“Comunhão e Missão”. 



Diretor de Ministério pessoal da DSA  


